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Conseiller.e PFAS 

 

Envie d’un nouveau challenge motivant, contribuant au développement socio-économique de la 
Wallonie ? Le monde des entreprises et de l’entrepreneuriat vous passionne ? Vous souhaitez 
soutenir les entrepreneurs et entrepreneuses wallon.ne.s au bénéfice de tous ? 

 
AKT for Wallonia est l’organisation des employeurs privés qui agit pour assurer la prospérité de 
la Wallonie, à travers la mise en place et le soutien d’un climat et d’un cadre qui permettent la 
création et le développement d’entreprises compétitives et durables en Wallonie. C’est un acteur 
clé dans la représentation des intérêts des entreprises en Wallonie. 

 

AKT for Wallonia recherche un/une  

Conseiller.e  PFAS 

Votre mission 

 

Véritable acteur de terrain, votre rôle est de sensibiliser et mobiliser le secteur des entreprises au 
sujet des PFAS. 

 

Vos responsabilités 

 

Le rôle du conseiller consiste à développer un ensemble d’outils et de services destinés aux 
entreprises en matière de PFAS.  

Concrètement, vous serez amené à :  

• Sensibiliser les acteurs du secteur industriel au sujet des PFAS, les fédérer et les mobiliser 
sur un plan d’actions permettant la diminution des rejets de PFAS 

• Les inciter à effectuer un suivi de leurs rejets en PFAS dans les eaux de surface 

• Rassembler les résultats ainsi obtenus dans une base de données permettant une analyse 
des rejets de PFAS en eaux de surface, par type d’activité industrielle et par type de rejet  

• Réaliser un rapport, sur base des connaissances des acteurs et de la littérature, 
présentant les techniques d’abattement existantes pour diminuer les rejets de PFAS dans 
les eaux de surface comparant leur efficacité ainsi que le coût de leur mise en œuvre. 
 

Votre profil 

 

Savoir et connaissances : 

• Vous êtes titulaire d'un master à orientation scientifique  
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• Vous avez une bonne maîtrise des outils informatiques de type bureautique (Word, Excel, 
PowerPoint, Outlook, Teams…). 

 

Aptitudes et compétences : 

• Vous portez un intérêt particulier au monde de l’entreprise et disposez idéalement d'une 
première expérience professionnelle d'un à 2 ans au contact des entreprises ; 

• Vous possédez d'excellentes capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse ; 

• Vous êtes créatif et innovant pour élaborer des actions de sensibilisation. 

 
Savoir-être : 

 
• Vous possédez un sens aigu du contact, vous nouez facilement des relations, vous êtes 

doté d’un esprit curieux, ouvert à l’autre et aux idées nouvelles ; 

• Vous êtes prêt à travailler selon une approche orientée projet de façon souple et agile ; 

• Vous appréciez travailler au sein d’une équipe, tout en étant organisé et autonome. 

  

Nous offrons : 

• Un contrat de travail à durée indéterminée  

• Un package salarial comportant une assurance hospitalisation, une prime de fin d’année, 
des congés extra-légaux.  

• Un employeur au cœur de l’actualité et du paysage socio-économique wallon, qui offre 
l’opportunité de contribuer au développement économique de la Wallonie, et au soutien 
des entreprises et entrepreneurs ; 

• Une fonction laissant une large place à l’initiative au sein d’une équipe jeune 

• Un lieu de travail facilement accessible à Namur, bien situé par rapport aux divers lieux de 
réunions externes ; 

• Une politique de télétravail avantageuse 

 

Candidature : 

 
Si vous êtes intéressé(e) par ce défi et que votre profil correspond à nos attentes, veuillez 
envoyer votre CV accompagné d’une lettre de motivation à l’adresse suivante : 

recrutement@akt.be au plus tard pour le 10 juin 2025. 

mailto:recrutement@akt.be

